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Perfil de Egreso 

• Aplica el proceso administrativo y el conocimiento interdisciplinario en las diferentes 

áreas funcionales por medio de la práctica de la comunicación, planeación y gestión, 

trabajo en equipo, acción estratégica, multicultural, así como la auto administración en 

el contexto empresarial y global. 

• Desarrolla un planeamiento estratégico, táctico y operativo. Identificar y administrar los 

 riesgos de negocios de las organizaciones. 

• Interpreta la información contable y la información financiera para la toma de 

decisiones gerenciales. 

• Toma decisiones de inversión, financiamiento y gestión de recursos financieros en la 

empresa. 

• Ejerce el liderazgo para el logro y consecución de metas en la organización. 

 

 
Campo de Trabajo 

El egresado de la licenciatura se desempeñará en el ámbito privado y público. 

Privado 

Creando y dirigiendo su propia empresa o prestando sus servicios en los niveles estratégicos 

y tácticos de alguna de las áreas funcionales de la empresa para superar los rendimientos y 

posicionamiento de la misma. También puede desempeñarse como consultor de empresas 

con experiencia en alguna área del programa de estudios. 

Público 

En niveles estratégicos y tácticos del sector público. En el legislativo, proponiendo y 

diseñando políticas públicas de corte económico para las empresas; en el ejecutivo, puede 

desempeñarse competentemente en direcciones en decisiones económicas y de promoción de 

empresas. 

 



 

 

Nivel Básico 
  
 
Asignatura 
 
Área de Formación General Universitaria  

Formación Humana y Social 

Desarrollo de Habilidades del Pensamiento Complejo 

Lengua Extranjera I 

Lengua Extranjera II 

Lengua Extranjera III 

Lengua Extranjera IV 

 

Área de Administración 

Administración I 

Administración II 

Diseño Organizacional 

 

Área de Economía 

Perspectiva Socioeconómica Nacional e Internacional 

Estudios de Microeconomía 

Estudios de Macroeconomía 

 

Área de Contabilidad y Finanzas 

Contabilidad I 

Contabilidad II 

Fundamentos de Finanzas 

Área de Mercadotecnia 

Mercadotecnia 

Investigación de Mercados 

 

. 



 

Área de Desarrollo Humano 

Comportamiento Humano en las Organizaciones 

Administración del Capital Humano 

Área de Productividad y Gestión de Calidad 

Administración de Compras 

 

Área de Métodos Cuantitativos 

Matemáticas Aplicadas a los Negocios 

Matemáticas Financieras 

 

Área de Tecnologías de la Información y la Comunicación 

Herramientas Tecnológicas para Administración y 

Gestión de Negocios 

Área de Historia y Sociedad 

Contexto Mundial Contemporáneo para la Toma de Decisiones 

Análisis Social, Político y Económico de México 

 

Área de Derecho 

Introducción al Estudio del Derecho 

Derecho Mercantil 

Derecho Laboral 

 

Área de Métodos de Investigación 

Metodología de la Investigación 

Seminario de Investigación Administrativa 

Nivel Formativo 

 

Área de Integración Disciplinaria 

Asignaturas Integradoras 

Simulador de Negocios 

Consultoría Empresarial 

 



 

Área Práctica Profesional Crítica 

Servicio Social 

Práctica Profesional 

Área de Administración 

Administración Estratégica 

Administración y Gestión de PyMES 

 

Área de Contabilidad y Finanzas 

Contabilidad de Impuestos 

Finanzas para los Negocios 

 

Área de Mercadotecnia 

Comportamiento del Consumidor 

Gestión de Ventas 

 

Área de Desarrollo Humano 

Gestión y Desarrollo del Capital Humano 

Comunicación Organizacional 

 

Área de Productividad y Gestión de Calidad 

Administración de Procesos Productivos 

Administración de la Calidad 

Auditoria Administrativa 

 

Área de Tecnologías de la Información y la Comunicación 

Medios Digitales para Posicionar a la Empresa 

E-business 

 

Área de Métodos Cuantitativos 

Estadística Aplicada a los Negocios 

Métodos Cuantitativos para la Toma de Decisiones en los Negocios 

 



 

Área de Emprendimiento e Innovación 

Desarrollo Emprendedor 

Plan de Negocios 

Incubación de Empresa 

 

Área de Estrategia 

Creación del Valor Compartido 

Entorno Global de los Negocios 

Negocios Internacionales 

Desarrollo de Habilidades para la Negociación y Coaching 

 

Área de Derecho 

Derecho de la Seguridad Social 

Entorno Legal de los Negocios 

 

Área de Inglés Aplicado 

English for Management and Leadership 

English for Marketing and Sales 

 

Área de Optativas 

Optativas Disciplinarias 

Optativa I 

Optativa II 

Optativa III 

Optativa Complementaria 

Optativa I 

 

Complejo Regional Mixteca, Campus Atlixco  

Domicilio conocido, San Félix Hidalgo S/N, Atlixco, Pue.  

Tel: 222 29 55 00 Ext. 3588 y 3585  

 

 



 

Complejo Regional Mixteca, Campus Chiautla de Tapia  

Av. Universidad No. 1, Chiautla de Tapia, Pue.  

Tel: 222 29 55 00 Ext. 1280, 1281 

 

 
  


